Sefor
JUEZ DE TUTELA — Manizales - Caldas.

Proceso: ACCION DE TUTELA

Accionante: Manuel Andrés Tamayo Martinez

Accionado(s): COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL — CNSC -
UNIVERSIDAD LIBRE DE COLOMBIA

Manuel Andrés Tamayo Martinez mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania No.
1.053.836.260 de Manizales, Caldas, residente en la ciudad de Manizales y actuando en
nombre propio, acudo respetuosamente ante su Despacho Judicial, para promover ACCION DE
TUTELA en contra de la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC y la
UNIVERSIDAD LIBRE, de conformidad con el articulo 86 de la Constitucion Politica de
Colombia y los Decretos Reglamentarios 2591 de 1991, para que judicialmente se me conceda
la proteccion de mis Derechos Constitucionales AL DEBIDO PROCESO, A LA IGUALDAD, AL
TRABAJO Y ACCESO A CARGOS PUBLICOS POR CONCURSO DE MERITOS, en contra de
l@AUNIVERSIDADLIBREYIlaCOMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

- CNSC, de acuerdo con los siguientes,

HECHOS.

PRIMERO: Me inscribi en la convocatoria de concurso de méritos de la Comisién Nacional del
Servicio Civil — CNSC, denominado “CONCURSO DIRECTIVOS DOCENTES Y DOCENTES —
POBLACION MAYORITARIA — 2150 DE 2021 Y 2316 DE 2022 SECRETARIA DE
EQUCACION DEL MUNICIPIO DE MANIZALES” para el cargo de Docente EN ARTISTICA -
MUSICA

SEGUNDQO: Presente el examen correspondiente del concurso de mérito obteniendo el
segundo lugar en el examen.

TERCERO: Posterior a la fase de validacion de documentos fui asignado al quinto lugar con el
argumento de que el documento aportado que certificaba mi experiencia laboral no tenia
valides por falta de firmas. En respuesta a ello presenté nuevamente documentos oficiales de la
secretaria de educacion de Caldas donde certificaban mi experiencia laboral; el reclamo fue
rechazado dando como razones las fechas estipuladas para cargar los documentos, fecha que
yo cumpli mostrando un documento oficial de la pagina de la secretaria de educacion “Humano
en linea”

CUARTO: Posteriormente al revisar el listado aparezco reubicado en sexto lugar sin razén
alguna, es necesario aclara que el postulante que me sustituye en el quinto lugar habia sido
retirado de la lista de elegibles después de la verificacién de requisitos minimos.

QUINTO: La COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL — CNSC, incurre en violacién a los
derechos fundamentales: AL DEBIDO PROCESO, A LA IGUALDAD, AL TRABAJO Y ACCESO
A CARGOS PUBLICOS POR CONCURSO DE MERITOS.

SEXTO: No obstante, lo anterior y estando 100% demostrado que cumplo con los requisitos de

formacion profesional y de experiencia laboral para el cargo, en respuesta de la CNSC insiste

en no tomar en cuenta que tales requisitos se cumplieron y, ain mas, sin razén legal alguna me
ubica en una posicion inferior.

PRETENSIONES.

Con fundamento en los hechos relacionados, la jurisprudencia y la normatividad aplicable, muy
respetuosamente solicito al (la) sefior(a) Juez tutelar mis derechos fundamentales del debido
proceso, a la igualdad, al trabajo y al acceso a cargos publicos por concurso de méritos
previstos en la Constitucion Nacional en su Predmbulo y en los articulos 13, 29, 25, 40, 83, 86,
228y 230, en razon a que han sido VULNERADOS por parte de la UNVERSIDAD LIBRE y la
COMISION NACIONAL DEL

SERVICIO CIVIL - CNSC, en tal virtud.



PRIMERA: Se valide y acepte el documento oficial de la secretaria de educacion de Caldas que
avala mi experiencia laboral como docente de aula.

SEGUNDA: Se respete mi puesto obtenido después del examen.

TERCERA: Solicitar los argumentos juridicos por los cuales soy descendido en dos ocasiones y
en la segunda soy desplazado por un concursante que ya habia sido descartado en una etapa
anterior del concurso.

SOLICITUD DE MEDIDA PROVISIONAL

El Decreto 2591 de 1991, por el cual se reglamenta la accién de tutela, establece que el Juez
Constitucional, cuando lo considere necesario y urgente para proteger un derecho amenazado
o vulnerado “suspendera la aplicacion del acto concreto que lo amenace o vulnere”.

IV PRUEBAS

Respetuosamente me permito acompanar los siguientes documentos a fin de que obren como
prueba en el trdmite de la presente actuacién constitucional:

1. Puestos ocupados en el proceso de seleccion de la CNSC

2. Respuesta de la CNSC ante la reclamacion por la invalidez del documento de
certificacion laboral

3. Certificado de la secretaria de educacion de Caldas enviado a la CNSC

De usted Sefior Juez(A); Atentamente,

Mt\v\\lﬁ\ nnc ves Tav‘«ula Mm/ ¥'I“‘%

Manuel Andrés Tamayo Martinez.
C.C. No. 1.053.836.260 de Manizales



Puesto obtenido el examen del concurso docente (2do puesto)

& simo.cnsc.gov.co

LEY, LOS REGLAMENTOS Y EN EL PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL (PEI) DEL ESTABLECII
ADOPTADO POR EL CONSEJO DIRECTIVO. null

Términos y condiciones de uso

ENTO EDUCATIVO,

Namero de evaluacion:
550681325 )

Nombre del aspirante:

MANUEL ANDRES (MANU EL ANDRES TAMAYO MARTINEZ )Resu\h!dn: (84.09 )
Observacion:
[PUNTAJE DE SU PRUEBA CLASIFICATORIA. ]
B3 PANEL DE CONTROL
§§  Datos bisicos Apreciado(a) aspirante: Los resultados aquf registrados pueden tener modificaciones con ocasién de las reclamaciones y/o acciones judiciales que presenten los aspirantes.
Na  Formacién - J
() G Listado de aspirantes al empleo

|8  Producc. intelectual

B  otros documentos Tabla de puntajes por aspirante segun la prueba
@ Oferta Piblica de Nimero de evaluacion Nimero de inscripcién Puntaje
i leosi elGanEalUREL) 550682170 503332282 86.36
20 Audiencias
550681325 510961546 84.09
§  Ver pagos realizados 550682174 500615443 84.09
B o 550682177 498106367 84.09
550680369 508334316 BLEL
550681329 493312129 8181
550680368 504657052 79.54
550681321 485674407 77.27
550681324 487186512 77.27
550682427 477493154 75.00
1 - 10 de 35 resultados €< 12 ..4>»




Puesto ocupado hasta antes de los ultimos resultados.

& simo.cnsc.gov.co

Buscar emplec

PSS 7 rinos y condiciones de uso

& EValaTIUI:
557323389 )
Nombre del aspirante:
(MANUEL ANDRES TAMAYO MARTINEZ )R,esu\t.!dn: (Adm\tido )
Observacién:
MANUEL ANDRES El aspirante Cumple con el Requisito Minimo de Educacién, per lo tanto, continua en el proceso de seleccion. ]
Apreciado(a) aspirante: Los resultados aquf pueden tener modificaci con ocasién de las reclamaciones y/o acciones judiciales que presenten los aspirantes.
B3 PANEL DE CONTROL
Detalle resultados
#§  Datos bisicos
Na  Formacién
Listado de aspirantes al empleo |
M Experiencia

|8 Producc. intelectual
Tabla de puntajes por aspirante segin la prueba

Otros documentos

Aprobacion Nimero de evaluacion Nimero inscripcion Puntaje
@  Oferta Piblica de Admitido 557323300 485674407 No Aplica
Rl EnE (e Admitido 557323309 500615443 No Aplica
&) Audiencias Admitido 557323330 503332282 No Aplica
Admitido 557323367 506587774 No Aplica
§  Ver pagos realizados
Admitido 557323389 510961546 No Aplica
&) Cambiar contrasea
Admitido 705101133 504657052 No Aplica
1 - 6 de 6 resultados « <1 o> »




Sistoma de apoyo para 3 gualdzd,
O el wérto s Oportnidad

MANUEL ANDRES

PANEL DE CONTROL
§#  Datos basicos

N Formacion

W Experiencia

|8  Producc. intelectual
B  Otros documentos

@  Oferta Piblica de
Empleos de Carrera (OPEC)

Audiencias
§  Ver pagos realizados

() Cambiar contrasefa

Clase de solicitud

671926811

1-1de 1 resul

Cordial saludo,|

1 - 1de 1 resu

ma daspogo il uldnd.
O aiwétioy s Opotundad

MANUEL ANDRES

PANEL DE CONTROL
##  Datos basicos

Formacién

W Experiencia
|8  Producc. intelectual
B  Otros documentos

@  Oferta Publica de
Empleos de Carrera (OPEC)

&) Audiencias
§  Ver pagos realizados

) Cambiar contrasefa

— s e

Clase de solicitud

671926811

1-1de 1 resul

Cordial saludo,

1 - 1de 1 resu

& simo.cnsc.gov.co

Respuesta de CNSC ante la reclamacion del certificado de experiencia.

Proceso de Seleccion N° 2150 a 2237 de 2021, 2316, 2406 de 2022

Docentes y Direc

Bogotd D.C., agosto de 2023,

MANUEL ANDRES TAMAYO MARTINEZ

Inscripion: 510961546

Cédula: 1053836260

Aspirante

Proceso de Seleccién No. 2150 a 2237 de 2021, 2316, 2406 de 2022.
Directivos Docentes y Docentes, Pablacién Mayoritaria.

La ciudad.
Radicado de Entrada CNSC No. 671926812
Asunto: Respuesta a la reciamacién presentada frente a los
resultados de la Prueba de Valoracién de Antecedentes -Zona No
Rural, en el marco del Proceso de Seleccion No. 2150 a 2237 de
2021, 2316, 2406 de 2022

Aspirante:

LaCNSCyla ibre suscribieron de Servicios No. 328

de 2022, cuyo objeto es “Desarmollar el proceso de seleccién para fa provisién de empleos

Docentes y Docentes — Poblacién Mayoritaria (zonas rurales y no rurales), correspondiente a
(

elegibles.”

Dentro del referido contrato celebrado con la CNSC, se establece como obligacion
‘especifica que la Universidad Libre debe “Atender, resolver y responder de fondo dentro de

los téminos legales las reclamaciones, peliciones, acciones judiciales, consttucionales y

demés y flevar a cabo las actuaciones administrativas a que haya lugar en ejercicio de la

delegacion conferida con fa suscripci6n del contrato, durante toda la vigencia del mismo y con
Seleccién.”

Conforme alo anterior, es de precisar que, la Universidad Libre como operador del Proceso
do Selaccion lev a cabo a Prusba do Valoacion do Antacedentes por o que ol pasado

p-mmhdonNoRum a través de la pagina web oficial de la Comisién Nacional del
enlace SIMO,
principio del mérito, como orientador del proceso.

(4] HS

Términos y condiciones de uso

Consultar
documento

©

wel s w

Consultar
documento

©

la:ceso al documento

« <1 >»

& simo.cnsc.gov.co

Términos y condiciones de uso

b 4l
De Y. numeral 5.3 del Anexo
a los Acuerdos del Proceso de Seleccion, la CNSC habilitd el aplicativo SIMO para la
Interposicion de las reciamaciones contra los resultados obtenidos en la prueba de
Valoracién de Antecedentes NO RURAL; las cuales podian formularse durante las 00:00
horas del dia 16 de junio hasta las 23:59 horas del 23 de junio de 2023, aclarando que los
dias 17,18y

el articulo 20 de los Acuerdos de
Ios Procesos de Selaccién No. 2150 a 2237 de 2021, 2316, 2406 do 2022 Directivos
Docentes y Docentes, Poblacién Mayoritaria y el numeral 5.3 del Anexo, usted fomuld

la cual fue
de los términos legales y en la que
“Reclamacidn experiencia
Cordial safudo.
habiendo obtenido un alto puntaje en las prusbas y contando con un pregrado y postgrado en

‘misica quiero adjuntar fos certiicados que validan la experiencia docente ya subida para el
proceso con el fin de mejorar mi puntaje.”

Teniendo en cuenta lo anterior, se procede a dar respuesta de fondo a su solicitud en
los siguientes términos:
Frentea

de la Prueba de Valoracion de Antecedentes; se precisa que, solo seran validados los
documentos cargados a través del Sistema de Apoyo para la Igualdad, el Mérito y la
Oportunidad (SIMO) dentro de los siguientes términos de recepcion documental:

Hasta la fecha de cierre de Ia etapa de inscripciones; que para el presente proceso

del Departamento de Norte de Santander y el 24 de junio de 2022 para los demas
procesos de sel
Del 10121 2023; px

que y de SIMO.

En este sentido, el

“43. LA MiNIMO:

Los documentos que se deben adjuntar sscaneados en SIMO, tanto para la Verificacion de los
Requi i )

Emwdlmmm.smowmnmmmmmhyu-hdm
inicamente & través del SIMO. La informacién cargada en el apiicativo para efectos de la
Verificacion de Requisitos Minimos y la prusba de Valoracion de Antecedentes podra ser

|

Consultar
documento

10

« <1 >»

Consultar

laCOESD al documento dochimento,

©

« <1 >»




& simo.cnsc.gov.co

stoma de apoyo para l lgualded.
0 el wérto s Oportunidad

Proceso de Seleccion N* 2150 a 2237 de 2021, 2316, 2406 de 2022
Docentes y Directivos Docentes

(Pob ia) Zonas Rural y No Rural

Clase de solicitud

enviados o radicados en forma fisica o por medios distintos a SIMO, o los que sean
adjuntados o cargados con posterioridad al iltimo dia habilitado para Ia “recepcién de

documentos”, (St yay
0 | o e v et
establece:

“1.2. Procedimiento de inscripcién
Para inscribirse en ol presente proceso de sefeccion, el aspirante debe reaiizar en SIMO el

n o “Manual de Usuario- Modulo Ciudadano- SIMO’, publicado en el sitio web

wonw.cnsc. gov.co, en ol enlace SIMO y en el menii el meni “Procesos de Seleccion’, opcion
PANEL DE CONTROL “Tutoriales y Videos', opcién "Guias y Manuales”.
()
##  Datos basicos 671926811 1.2.6. Formalizacion de la inscripcion

% romscen 1-1detresu e

reemplazar, adicionar o eliminar la informacion y/o los documentos registrados en el sistema

W Experiencia CNSC para ol cierre de la Etapa do Inscripciones, siguiendo esta ruta en SIMO: Panel de

— R
|8  Producc. intelectual
Frontea

B  Otros documentos 3
2 Para la prusba de i cuenta los

@ OfertaPiblica de formacion y experiencia obtenidos, y cargados en el aplicativo SIMO hasta el ditimo dia
habilitado para la recepcién de documentos.”

Empleos de Carrera (OPEC)

2 Audiencias De esta manera, los Acuerdos ¥ suanexo
exigen que el aspirante aporte los documentos para participar, antes de la fecha de cierre
de las inscripciones, asi como dentro de los términos para cargue y actualizacién

§  Ver pagos realizados documental. Asf las cosas,
modifiquen, aportada en SIMO en
Cordial saludo, los términos oportunos antes sefialados.

() Cambiar contrasena
En este orden de ideas, la Universidad Libre debe respetar las reglas y cronograma del
concurso en igualdad de condiciones para todos los participantes, por lo cual no es posible
1-1de1lresu revisar I fuera del para ello.

Términos y condiciones de uso

|

Consultar
documento

©

« <1 >»

Consultar
documento

©

}acceso al documento

« <1 >»

& simo.cnsc.gov.co

Sistoma de apoyo para 3 gualdzd.
O el wérto s Oportunidad

Clase de solicitud

Proceso de Seleccion N* 2150 a 2237 de 2021, 2316, 2406 de 2022
Docentes y Directivos Docentes

lacion mayoritaria) Zonas Rural y No Rural

siMo
por fuera de los plazos establecidos, no son objeto de valoracién; por o tanto, 38 procede
docisitr p Jguno.

MANUEL ANDRES _

En atencién a lo expuesto, se recuerda que en los téminos del articulo 2.4.1.1.5. del
Decreto 1075 de 2015, los Acuerdos del Proceso de Selecci6n y su Anexo, se constituyen
en la norma reguladora de obligatorio cumplimiento para todas las personas, entidades e
instituciones que participen en el presente Proceso de Seleccién por Mérito.

Con los anteriores argumentos facticos y legales, CONFIRMAMOS el puntaje de 35.39
publicado el dia 15 de junio de 2023 en la prueba de valoracién de antecedentes, en

5t b 671926811 cumplimiento de lo establecido en la Ley, los Acuerdos y su Anexo, que rigen el Proceso

PANEL DE CONTROL

de Seleccién.
7 La particular a o obstante, acoge
Ns  Formacion 1-1de 1 resul en su totalidad la atencidn de la respuesta conjunta, Gnica y masiva, que autoriza la

Sentencia T-466 de 2004 proferida por la Corte Constitucional, asi como las previsiones
- que para estos efectos fia el Articulo 22 del Cdigo de Procedimiento Administrativo y de
Experiencia lo Contencioso Administrativo, sustituido en la Ley 1755 de 2015.

a _ Asimismo, se le informa que esta decisién se comunicara a través de la pagina web oficial
B  Producc. intelectual

de la CNSC, www.cnsc.gov.co, en el enlace SIMO; cumpliendo de esta manera con el
procedimiento del Proceso de Seleccion y el mecanismo de publicidad que fija el articulo
2.4.1.1.6. del Decreto Unico Reglamentario 1075 de 2015 subrogado por el articulo 1° del
B  Otros documentos Decreto 915 de 2016, en concordancia con el articulo 33 de la Ley 909 de 2004.

Finalmente, se informa al aspirante que conira la presente decisién no procede recurso

@  Oferta Piblica de alguno, de conformidad con el numeral 5.3 del Anexo de los Acuerdos del Proceso de
Empleos de Carrera (OPEC) o

Cordialmente,

29 Audiencias

§  Ver pagos realizados JMM‘ELJ

B Cordial saludo,| SANDRA LILIANA ROJAS SOCHA
() Cambiar contrasefa neral Directi y Docentes
UNIVERSIDAD LIBRE
1 - 1 de 1 resul
Proyects: Feie Horor Barers
Suparvit: Ana Torecla

Términos y condiciones de uso

|

Consultar
documento

L0

®«e1dw

Consultar

}acoeso al documento oclianto

©

« <1 >»
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Certificado oficial de experiencia dado por la secretaria de educacién de Caldas y cargado

como prueba a la reclamacion ante CNSC

tama de apoyo para a Igualdad,
0. me\mmun .

MANUEL ANDRES

PANEL DE CONTROL

#§  Datos bisicos
N Formacion

@  Experiencia

B Producc. intelectual
B  Otros documentos

@ OfertaPiblica de
Empleos de Carrera (OPEC)

Audiencias

§  Ver pagos realizados

) Cambiar contrasena

Resumen:

Clase de solicitud

671826811

1-1de1resu

& simo.cnsc.gov.co

Gobierno de

CALD.

PRIMERO
LAGENTE

CERTIFICADD UAF-RH-2023-597 Pagina 1 de 2

EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE CALDAS

NIT 8908010521
CERTIFICA QUE

Una vez revisada la hoje de vida de MANUEL ANDRES TAMAYD MARTINEZ, identficado(a) con

cédula de cludadania No. 1053636260, se constata que estuvo vinculad 2 la Planta Docente de la

Secretaria dz Educacién - Gobernacién de Caidas, Gesempenands Ios siguientes carg

o la de Area de C¢ Artstica, Masica
Establecimiento Educativo: Institucion Educativa Antonio Maria Hincapie, ubicada en l2 zona
url el municipo de Harauetala,
Tipo de vinculacién: Provs

7 e save e 3037 w15 o0 Eners de 2018

de Area
B eients EdoeDeio: ok i ESLES MoneaTares Eicsgs oh 15 o Ut del
Tl 8¢ Mareanres
Tipo de vinculacién: Provisiona|
Podar 13 5 o 5o S35 o 57 Septemrs de 2621

. Do 2 de Area de Cc A
imiento Educativa: Nstitucion Educativa Jose Antonio Galan, ubicada en 1a zona Rural
el municipio de Manzznares
iacién: Provisional
Periode: 13 de Septiembre de 2021 al 31 de Enera 2022

e I funiones como docant se encuentran condgnadas n I Resolucdn No. 03843 del 18 de
mirmdalﬂli‘ﬂnrhnlal;eidopted uevo Manual de ootres
fos Cargos de Directivos Docentes y Docentes Py g b se dictan
o Bpesionae exaediis po o Wit o Edscacn Neomal 1 contes comepartion s

<< 203
Los dacentes e aula cumplen unas funciones generales y unas especificas de acuerdo con ef tipa de
cargo, es deci, docente ds preescolar, docents de primaria y docenta de érea de conocimiento.

1 Funciones Generales

Participar en el sequimiento y evaluacidn de 13 planeacisn institucianal v de los procesas que

52 denvan de ella.

2 Porigpar en ja revsn consucaitn v actualracan de lss orentacones y ineamientos

) pecuatalies de i insitbain, confam 2 o3 panteamlenias 46 Proveds

Eovear moveacana el o P Cptrecrs Ansa'y oy SOfeties mesmatonaie

2 Conocer, domiar y actuaiiarss an os rferntes ce caldad y normatiitad daiss po of
Ministerio de il para que

4. Planifcar las a con base &n < modeio sducativa del sstablscimienta,

e omartan ol el T St ervacianaly saciaf de or et
5 gﬁmmm dominar y actualizar saberes referidos a |as dreas de conocimiento en 2 que se

6 Paniicar los procesos 22 y aprendizaje, teniendo en cuenta ef desarrolio de los
ot mmmmmﬂmdwmmdwmd e Educacidn Nacional.

con un pregrado y postgrado en
ncia docente ya subida para el

Listado de respuestas SIMO a las reclamaciones / solicitudes

Respuesta Fecha de Recepcion o acceso al documento

Consuitar
documento

®©

Consultar
‘documento



